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                                                   LOVE 

       KØBENHAVNS POSTBUDES ALDERDOMSHJEM * STIFTET I 1896. 

 

 

§ 1 FORMÅL 
1. Foreningens primære formål er at virke for tilvejebringelse af delvis fribolig eller 

huslejehjælp til medlemmer, som afskediges af Post Danmarks ansættelse med pension på 

grund af alder, som følge af helbredsbetinget uarbejdsdygtighed eller anden dem utilregnelig 

årsag, samt deres efterlevende ægtefælle. 

2. Foreningens formål kan desuden derudover til enhver tid udvides til at omfatte opgaver af, 

efter bestyrelsens nærmere bestemmelse, anden social karakter og/eller opgaver af kulturel 

karakter til gavn for hele eller dele af medlemskredsen. 

 

§ 2 INDMELDELSE 
1. Som medlem af foreningen kan optages enhver, der ved indmeldelsen er ansat i Post 

Danmark inden for det storkøbenhavnske område, ikke er fyldt 35 år og medlem af SID-

POST. For at sikre foreningens økonomi kan der maksimum optages 15 nye medlemmer pr. 

år. Bestyrelsen kan i særlige og enkeltstående tilfælde forøge antallet udover 15 nye 

medlemmer. 

 

§ 3 KONTINGENT 
1. Kontingentet er 10 kr. pr. måned. Finder indmeldelse sted senere end 3 måneder efter det 

fyldte 21. år, betales et rentetillæg på 20 kr. pr. påbegyndt år fra det fyldte 21. år, efterbetalt 

kontingent og rentetillæg afdrages i løbet af 3 år fra indmeldelsesdagen. 

2. Kontingentet betales månedsvis forud. Har et medlem pådraget sig restance for 3 måneder 

underrettes vedkommende skriftlig af kassereren om, at såfremt den på dragne restance ikke 

er betalt senest den 5. i den efterfølgende måned, slettes medlemmet af foreningen, og 

ethvert krav på samme fortabes. Et slettet medlem kan optages på ny, når det sker inden 

regnskabsårets slutning, mod at betale et indskud på 100 kr. samt kontingentet for den 

mellemliggende tid. 

3. Afskediges et medlem med pension som anført i § 1 før nyderet er opnået, betales 

kontingent indtil nyderet er opnået. Tilsvarende gælder for den efterlevende ægtefælle, dog 

at bestyrelsen i disse tilfælde kan meddele fritagelse for kontingentbetaling. 

4. Nydende medlemmer betaler ikke kontingent. 
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§ 4 UDMELDELSE 

1. Udmeldelse kan ske med 6 måneders varsel til udgangen af et regnskabsår, og 

vedkommende har derefter intet krav på foreningen. Et sådant medlem kan dog optages som 

nyt medlem jfr. §§ 2 og 3. 

2. Medlemmer, hvis ansættelse hos Post Danmark ophører af andre grunde end alder og 

svagelighed, kan ikke være medlem af foreningen, men vil få to tredjedele af det indbetalte 

kontingent tilbagebetalt, jfr. § 5 stk. 1 om opsat pension. Et medlem som fratræder 

ansættelse af andre grunde end de i § 1 stk. 1 anførte situationer ved Post Danmark efter 

linjerne 1 – 3 i dette stykke, kan dog fortsætte som medlem hvis medlemmet forinden har 

været medlem i mindst 10 år på fratrædelsestidspunktet. Det er en betingelse at medlemmet 

uopfordret selv indbetaler det årlige kontingent til foreningen. 

 

§ 5 RETTIGHEDER 
1. Adgang til huslejehjælp eller delvis fribolig har ethvert af foreningens medlemmer, som har 

15 års anciennitet fra indmeldelsen at regne, og som afskediges af Post Danmark med 

pension som omhandlet i § 1. Ved opsat pension, dog med mindst 15 års anciennitet, træffer 

bestyrelsen i hvert tilfælde afgørelse om, hvorvidt medlemskab kan fortsætte, i bekræftende 

fald fortsættes kontingentbetalingen indtil medlemmet opnår pension svarende til den i § 1 

omtalte. En betingelse for at bibeholde nyderet, som foran omhandlet, er at medlemmet har 

fast bopæl inden for den danske stats område. Dispensation herfra kan dog meddeles af 

bestyrelsen. 

2. Ydelserne fastsættes af den årlige generalforsamling under hensyn til foreningens midler og 

forpligtelser. En enig bestyrelse kan, udover den af den årlige generalforsamling fastsatte 

ydelse, tildele de nydende medlemmer en eengangsydelse der ikke må overstige halvdelen 

af den årlige ydelse. Ved tildeling af hel eller delvis fribolig, vil det enkelte medlems eller 

den efterlevende ægtefælles behov derfor være afgørende. 

3. Huslejehjælpen udbetales halvårligt, henholdsvis 15. marts og 15. september. Betingelsen 

for udbetalingen af huslejehjælpen er, at vedkommende er i live på udbetalingstidspunktet. 

4. Ægtefællen efter et medlem, der afgår ved døden efter at have opnået nyderet i 

overensstemmelse med stk. 1, har samme nyderet som den afdøde ægtefælles, medmindre 

ægteskabet blev indgået på dødslejet, eller efter at den afdøde var fyldt 60 år, eller efter at 

den afdøde eller længstlevende ægtefælle har opnået nyderet efter stk. 1. 

5. Såfremt det afdøde medlems alder, efter fradrag af det antal år ægteskabet har varet, 

overstiger den længstlevende ægtefælles alder ved medlemmets død med mere end 10 år, 

udskydes ægtefællens nyderet med et til det overskydende antal år svarende tidsrum.  

6. Indgår ægtefællen efter et medlem, der er afgået ved døden, ægteskab på ny, bortfalder 

enhver nyderet for ægtefællen. Tilsvarende gælder et medlems ægtefælle, hvis ægteskabet 

opløses ved skilsmisse. 

7. Hvis et afdød medlems ægtefælle efter at have opnået nyderet indgår nyt ægteskab, og dette 

ægteskab opløses ved død, kan det afdøde medlems ægtefælle efter derom fremsat begæring 

på ny indtræde i sin tidligere nyderet. 

8. Dør et medlem inden 15 års anciennitet er opnået, kan ægtefællen fortsætte 

kontingentbetalingen indtil nyderet opnås, og derefter overtage medlemmets 

nyderettigheder. Ønsker den efterlevende ægtefælle at udtræde af foreningen, udbetales det 

indbetalte kontingent, og alle krav på foreningen bortfalder. 

9. Dør et medlem og dennes ægtefælle, kan der, selvom nyderet ikke er opnået, ydes efterladte 

børn/barn, hvis disse er under 20 år og under uddannelse, økonomisk bistand efter 

bestyrelsens skøn. 



                                                                        3 

10. Tager et medlem ophold på sygehjem, plejehjem eller tilsvarende institution med tilskud fra 

det offentlige, overgår huslejehjælpen til medlemmets ægtefælle, indtil sådant ophold 

ophører i medlemmets levende live. Sker tilsvarende for ægtefællen eller er medlemmet 

ugift, bortfalder huslejehjælpen, indtil opholdet ophører. Bestyrelsen kan dog bestemme, at 

hus-lejehjælp i sådanne tilfælde fortsat skal ydes helt eller delvis. 

 

§ 5A FERIEFONDEN 
1. Generalforsamlingen kan efter indstilling fra bestyrelsen træffe beslutning om hensættelse af 

midler til en feriefond, således at rente og udbytte heraf reserveres anvendelse i 

overensstemmelse med nærværende bestemmelse. 

2. Af fondens midler modtager såvel aktive som pensionerede medlemmer på skift over en 4-

årig turnus beløb, som afgøres af foreningens bestyrelse fra år til år, og hvorved det 

tilstræbes, at medlemmerne ligestilles. 

3. Medlemmerne inddeles efter bestyrelsens beslutning i fire lige store grupper, og 

tildelingsrækkefølgen afgøres af bestyrelsen ved fondens oprettelse. Nye medlemmer 

indplaceres til enhver tid således, at udbetaling af fondens midler kan forventes første gang i 

de 4. næstfølgende kalenderår. 

4. Udbetaling sker hvert år pr. 1. maj og forudsætter, at vedkommende medlem er i live og 

ikke er i kontingentrestance. Efterlevende ægtefæller er ikke berettigede til udbetaling af 

feriefondens midler. 

5. Regnskab for feriefonden indgår som en særskilt specificeret, integrerende bestanddel af 

foreningens årsregnskab. 

6. Generalforsamlingen kan til enhver tid beslutte ophævelse af feriefonden, således at 

midlerne administreres på samme måde som foreningens øvrige formue. 

 

§ 6 GENERALFORSAMLINGEN 
1. Generalforsamlingen er øverste myndighed i alle foreningens anliggender. 

2. Den årlige generalforsamling afholdes hvert år i marts måned. Første meddelelse om 

generalforsamlingen bør indeholde dato og orientering om forslags indsendelse. Sidste frist 

for indsendelse af forslag er den 1. februar. Indvarsling sker med mindst 14 dages varsel ved 

opslag på postkontorerne eller ved direkte meddelelse til medlemmerne, alt efter 

bestyrelsens bestemmelse. Indvarsling skal angive dagsorden, herunder hvilke 

bestyrelsesmedlemmer der er på valg, samt forslag der fremsættes af bestyrelsen eller et 

eller flere medlemmer. 

3. Efter generalforsamlingens åbning vælges en dirigent ved almindelig stemmeflerhed. 

Dirigenten oplæser dagsordenen og konstaterer om generalforsamlingen er lovligt 

indvarslet, herunder om dagsordenen er lovlig. 

4. Derefter aflægger formanden beretning om foreningens virksomhed i det forløbne år. 

5. Det afgøres ved stemmeflerhed på generalforsamlingen om forhandlingsprotokollen skal 

oplæses. I bekræftende fald oplæses den af protokolføreren. 

6. Kassereren fremlægger det reviderede regnskab. 

7. Indkomne forslag behandles herunder køb og salg af fast ejendom, hvortil der kræves 

generalforsamlingens, herunder en ekstraordinær generalforsamlings godkendelse. Forslag, 

der er fremsat af bestyrelsen, behandles forud for forslag, der er fremsat af et eller flere 

medlemmer. 

8. Valg til bestyrelse, samt suppleanter for disse. 

9. Alle beslutninger, herfra dog undtaget ændringer af foreningens love, træffes ved almindelig 

stemmeflerhed af de afgivne stemmer. Stemmeret kan kun udøves ved personligt fremmøde. 

Stemmeafgivningen sker ved håndsoprækning, medmindre en tredjedel af de 
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tilstedeværende medlemmer forlanger skriftlig afstemning. Ved stemmeafgivningen ved 

håndsoprækning afgør dirigenten afstemningsresultatet. Ved skriftlig afstemning, der skal 

være hemmelig, er kun de af bestyrelsen uddelte stemmesedler gyldige. Til optælling af 

stemmesedler vælges to medlemmer af bestyrelsen og to medlemmer af 

generalforsamlingen. 

10. Forslag til ændring af foreningens love kræver til deres vedtagelse to tredjedele af de 

afgivne stemmer. Dog kræves der til ændring af § 8, der omhandler ophævelse af 

foreningen, fire femtedele af samtlige medlemmer. Et flertal af bestyrelsen kan kræve 

skriftlig afstemning. 

11. Bestyrelsen kan sammenkalde til ekstraordinær generalforsamling, så ofte den finder det 

fornødent. Endvidere er bestyrelsen forpligtet til at indkalde til ekstraordinær 

generalforsamling, når mindst 50 af foreningens medlemmer anmoder derom ved skriftlig 

henvendelse til bestyrelsen med samtidig angivelse af de forslag, der fremsættes til 

generalforsamlingens afgørelse. 

12. Ekstraordinær generalforsamling kan indvarsles med en frist på 2 dage. Indvarslingen kan 

ske på samme måde som ved afholdelse af ordinær generalforsamling, og skal indeholde 

angivelse af dagsorden. 

13. Alle beslutninger indføres i forhandlingsprotokollen, der underskrives af dirigenten og 

bestyrelsen. 

14. Til adgang til såvel ordinær som ekstraordinær generalforsamling kan kræves forevisning af 

medlemskort. 

 

§ 7 BESTYRELSEN 
1. Bestyrelsen består af formand, næstformand, kasserer og fire bestyrelsesmedlemmer, der 

vælges på den årlige generalforsamling for et tidsrum af to år, således at formand og tre 

bestyrelsesmedlemmer afgår de ulige år, næstformand, kasserer og et bestyrelsesmedlem de 

lige år. 

2. Der vælges en suppleant, hvis funktionstid er to år. Denne indtræder i bestyrelsen, hvis 

nogen af dens medlemmer nødsages til at fratræde sin bestyrelsespost, indtil nyt valg ved 

den årlige generalforsamling kan finde sted. Når forholdene gør det påkrævet kan 

suppleanterne indtræde i bestyrelsen ved midlertidigt forfald af et eller to 

bestyrelsesmedlemmer. 

3. Et medlem der er ansat som vicevært/varmemester ved en eller flere af foreningens 

ejendomme, kan ikke vælges til bestyrelsen. 

4. Formand, næstformand og kasserer udgør tilsammen forretningsudvalget. Medlemmerne af 

dette samt medlemmerne af den øvrige bestyrelse oppebærer hvert et honorar. Bestyrelsen 

oplyser på den årlige generalforsamling dens samlede honorar. 

5. Formanden sammenkalder bestyrelsen til møde så ofte det gøres nødvendigt, samt leder 

forhandlingerne under møderne. I tilfælde af formandens forfald overtager næstformanden 

hans funktion. Bestyrelsen udpeger en sekretær af sin midte. 

6. Beslutninger kan tages, når fem bestyrelsesmedlemmer, hvor i blandt formanden, eller hans 

forfald næstformanden er til stede. Alle beslutninger indføres i forhandlingsprotokollen. 

7. Kassereren modtager alle indbetalinger og udbetaler alle fordringer efter anvisning af 

formanden, samt fører foreningens regnskab og opstiller årsregnskab. 

8. Regnskabet løber fra 1. januar til 31. december. Senest 17. februar forelægges det reviderede 

årsregnskab for bestyrelsen. Revisionens eventuelle bemærkninger indføres i 

revisionsprotokollen. Revisionsfirmaet skal være repræsenteret på den årlige 

generalforsamling. 
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9. Det trykte årsregnskab fordeles derefter til medlemmerne efter bestyrelsens nærmere 

bestemmelse. 

10. Bestyrelsen kan forlange regnskabet forelagt til gennemgang. Til denne gennemgang kan 

bestyrelsen på skift vælge to bestyrelsesmedlemmer, dog ikke formand og kasserer. Efter 

stedfunden gennemgang indføres eventuelle bemærkninger i revisionsprotokollen, og der 

aflægges beretning til den øvrige bestyrelse på nærmest følgende bestyrelsesmøde. 

11. Foreningens daglige drift forestås af formanden. Med bestyrelsens godkendelse kan 

forretningsudvalget såvel indenfor som udenfor sin egen kreds mod vederlag antage 

fornøden medhjælp af teknisk, juridisk eller regnskabsmæssig art, herunder medhjælp til den 

daglige drift af foreningens kontor. 

12. Forretningsudvalget fordeler selv opgaverne imellem sine medlemmer. I tilfælde af 

uenighed afgøres sagen endeligt af bestyrelsen. 

13. Bestyrelsen bestemmer under ansvar overfor generalforsamlingen de nærmere retningslinjer 

for foreningens drift, herunder valg af statsautoriseret revisionsfirma, samt anbringelse af 

foreningens midler, det kan ske på konto i anerkendt bank eller sparekasse, ved køb af 

obligationer eller pantebreve i fast ejendom, eller ved køb af ejendom. Bestyrelsen kan 

beslutte omfordeling af de således placerede midler, herunder ændring og forøgelse af lån i 

foreningens ejendomme. 

14. Ved køb og salg af fast ejendom forpligtes foreningen kun af den samlede bestyrelse. 

15. Ved alle andre dispositioner forpligtes foreningen kun ved underskrift af to medlemmer af 

forretningsudvalget, dog ved optagelse af lån i foreningens ejendomme kun ved underskrift 

af samtlige medlemmer af bestyrelsen. 

16. Ved dispositioner over bankkonti kan bestyrelsen bemyndige et eller flere af sine 

medlemmer til at disponere over de pågældende konti, eventuelt maksimeret til et bestemt 

beløb. 

17. Endelig kan bestyrelsen bemyndige et eller flere af sine medlemmer til hver for sig at 

forpligte foreningen ved dispositioner i forbindelse med foreningens daglige drift, såsom 

aftale med lejerne i foreningens ejendomme, leverandører, håndværkere m.v.. 

18. I tilfælde, hvor bemyndigelse meddeles, optages bestemmelse herom i 

forhandlingsprotokollen. 

 

§ 8 OPHÆVELSE AF FORENINGEN 
1. Forslag til ophævelse af foreningen skal tillige indeholde forslag om, hvorledes der skal 

forholdes med foreningens formue. Til vedtagelse af sådant forslag udkræves skriftlig 

tilslutning fra mindst fire femtedele af samtlige medlemmer. 

2. Såfremt det vedtages at ophæve foreningen, i overensstemmelse med stk. 1, udpeger 

bestyrelsen en sagkyndig likvidator, der sammen med bestyrelsen realiserer foreningens 

aktiver og tilsvarer foreningens passiver og eventuelle yderligere forpligtelser, der måtte 

påhvile foreningen. 

3. Ændringer i foreningens formål samt foreningens eventuelle sammenslutning med andre 

tilsvarende foreninger kan dog stadig ske efter de for ændring af nærværende love gældende 

regler. 

 

Genoptryk af foreningens love, med de på generalforsamlingerne i årene 1973-1979-1985 og 

2004 vedtagne ændringer. 

Foreningen er stiftet den 1. marts 1896. 

 

 

 


